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AFYONKARAHİSAR BELEDİYESİ 

GÖREV TANIMI FORMU 

Müdürlük: HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Görevin Amacı: 

Afyonkarahisar Belediye Başkanlığının lehine ve aleyhine açılmış ve açılacak 

olan davaların; 

-Mahkemelerde 

-Hakemlerde, 

-Üst Yargıda 

-İcra Dairelerinde 

savunma, inceleme, danışma ve temsil görevlerini Hukuk Muhakemeleri Usul 

Kanunu ve 1136 Sayılı Avukatlık Kanunu Hükümleri çerçevesinde 

Afyonkarahisar Belediye Başkanlığını temsil etmek. 

İlgili Mevzuat 

 Anayasa 

 1136 Sayılı Avukatlık Kanunu 

 6325 Sayılı Arabuluculuk Kanunu 

 4721 Sayılı Medeni Kanunu 

 6100 Sayılı Hukuk Muhakemeleri Kanunu 

 4857 Sayılı İş Kanunu 

 6098 Sayılı Borçlar Kanunu 

 5237 Sayılı Ceza Kanunu 

 5271 Ceza Muhakemeleri Kanunu 

 2004 sayılı İcra İflas Kanunu 

 5393 sayılı Belediye Kanunu 

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

 Afyonkarahisar Belediyesi Hukuk İşleri Müdürlüğü 

Yönetmeliği (yerel yönetmelik) 
Her belediye kendi meclis kararıyla bu müdürlüğün görev, yetki 

ve çalışma usullerini ayrıntılı olarak düzenler. Günlük işleyişin 

en doğrudan dayanağı budur. 

Temel Görev ve 

Sorumluluklar: 

 

 5393 Sayılı Belediyeler Kanunu ile Belediye Başkanlığı 

tarafından verilen  vekaletname çerçevesinde Belediye 

Başkanlığı lehine ve aleyhine açılan davalarda savunma,  

inceleme, danışma ve temsil görevlerini yerine getirmek, her 

türlü yargı organlarında kanun hükümleri çerçevesinde 

Belediye Başkanlığını temsil etmektir. 
 5393 Sayılı Belediyeler Kanunu ile Belediye Başkanlığı 

tarafından verilen  vekaletname çerçevesinde Belediye 

Başkanlığı lehine ve aleyhine açılan  icra takiplerinde savunma,  

inceleme, danışma ve temsil görevlerini yerine getirmek, her 

türlü yargı organlarında kanun hükümleri çerçevesinde 

Belediye Başkanlığını temsil etmektir. 
 Arabuluculuk komisyonu oluşturup Belediye Başkanı OLUR’ u 

ile Arabuluculuk toplantılara katılmak.her türlü yazışmaları 

takip etmek. 



 Belediye Başkanlığınca hazırlanan sözleşme, şartname ve 

taslakların hukuki  yönden incelemesini yapmak. 

 Belediye Başkanlığının Sözleşme ve anlaşmalardan doğan 

haklarını korumak çağrıldığı görevleri ile ilgili toplantılara 

katılmak 

 


